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Nazwa przedmiotu
Bezpieczenstwo w technice i organizacji pracy
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Przedmiot

Kierunek studidw

Inzynieria Bezpieczenstwa

Studia w zakresie (specjalnosg)

Zintegrowane Zarzadzanie Bezpieczeristwem Pracy
Poziom studidw

drugiego stopnia

Forma studiow

stacjonarne

Rok/semestr

1/1

Profil studiéw
ogdlnoakademicki

Jezyk oferowanego przedmiotu
polski

Wymagalnosé

obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)
15 0 0

Cwiczenia Projekty/seminaria

15 0

Liczba punktéw ECTS

2

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
prof. dr hab. inz. Edwin Tytyk

e-mail: edwin.tytyk@put.poznan.pl
tel.: 61 6653377

Woydziat Inzynierii Zarzadzania
ul. J. Rychlewskiego 2, pok. 361, 60-965 Poznan

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
dr Katarzyna Szwedzka

e-mail: katarzyna.szwedzka@put.poznan.pl
tel.: 61 6653374

Wydziat Inzynierii Zarzadzania
ul. J. Rychlewskiego 2, pok. 369, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne

Student ma podstawowe wiadomosci z matematyki, fizyki, chemii, zna podstawowe technologie
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procesow produkcyjnych, rozumie podstawowe pojecia z nauk organizacji i zarzadzania oraz podstawy
zarzadzania bezpieczeristwem pracy.

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z problematyka bezpieczenstwa pracy w zastosowaniach
przemystowych oraz zapoznanie ze sposobami ksztattowania materialnego Srodowiska pracy, a takze
zasad diagnozowania i projektowania bezpiecznych obiektéw technicznych i bezpiecznej organizacji

pracy.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Student:

- zna zagadnienia z zakresu ergonomii, makroergonomii i bezpieczenstwa pracy oraz metodologii
projektowania z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,

- zna zagadnienia powigzane z obszarem ergonomii i bezpieczenstwa pracy,

- zna zagadnienia z zakresu cyklu zycia urzadzen, obiektow i systemoéw technicznych w kontekscie
uwarunkowan ergonomicznych,

Umiejetnosci

Student:

- potrafi dostrzegac i formutowac w zadaniach inzynierskich aspekty systemowe i pozatechniczne,

a takze spotecznotechniczne, organizacyjne i ekonomiczne,

- potrafi przygotowac niezbedne srodki do pracy w srodowisku przemystowym oraz zna zasady
bezpieczenstwa zwigzane z tg pracg i potrafi wymuszac ich stosowanie w praktyce,

- potrafi przygotowac w jezyku polskim i jezyku angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego dobrze udokumentowane opracowanie problemow z zakresu ergonomii i
bezpieczenstwa pracy,

Kompetencje spoteczne

Student:

- ma S$wiadomo$¢ dostrzegania zaleznosci przyczynowo- skutkowych w realizacji postawionych celéw
i rangowania istotnosci alternatywnych badz konkurencyjnych zadan,

- potrafi inicjowaé dziatania zwigzane z formutowaniem i przekazywaniem informacji oraz
wspotdziataniem w spoteczenstwie w obszarze inzynierii bezpieczenstwa,

- ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzgdkowania sie zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujacy sposdb:

Ocena formujaca:

a) w zakresie ¢wiczen: biezace sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci w czasie ¢wiczen z wykorzystaniem
analitycznych metod badan ergonomicznych, oceny z wykonania poszczegélnych zadan,

b) w zakresie wyktadéw: na podstawie dyskusji dotyczgcej materiatu przyswojonego na poprzednich
wykfadach; premiowana obecnos¢ na wyktadach.
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Ocena podsumowujaca:
a) w zakresie ¢wiczen: na podstawie Sredniej wartosci z ocen czgstkowych fazy formujacej
b) w zakresie wyktaddw: zaliczenie czesci teoretycznej w formie testu pisemnego.

Tresci programowe

Unormowania prawne dotyczace bezpieczeristwa w pracy. Zrédta i rodzaje zagrozen w technice.
Identyfikowanie zagrozen: mechanicznych, elektrycznych, cieplnych, wibroakustycznych, optycznych,
chemicznych, biologicznych. Projektowanie zabezpieczen przed niekorzystnym oddziatywaniem
materialnego srodowiska pracy. Techniczne sposoby ograniczania hatasu, drgan, zapylenia oraz
promieniowania. Zagrozenia i Srodki bezpieczeristwa w typowych procesach wytworczych i typowych
urzgdzeniach technologicznych. Bezpieczenistwo a organizacja pracy. Dobér i zasady stosowania ochron
osobistych.

Metody dydaktyczne

Wyktady z prezentacjg multimedialna.
Cwiczenia rachunkowo-projektowe z tematyki powigzanej z wyktadami.

Literatura

Podstawowa

1. Butlewski M., Tytyk E. (2011), Bezpieczeristwo w technice i organizacji pracy, Wydawnictwo
Politechniki Poznanskiej, Poznan.

2. (praca zbiorowa) (1998), Charakterystyki zagrozen stwarzanych przez maszyny produkcyjne.
Wydawnictwo CIOP, Warszawa.

3. Horst W. (2004), Ryzyko zawodowe na stanowisku pracy. Czes¢ 1. Ergonomiczne czynniki ryzyka.
Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan.

4. Rabenda A., Kowal E. (2008), Oddziatywanie szkodliwosci przemystowych na organizm cztowieka.
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Uzupetniajaca

1. Gierasimiuk J. (1984), Bezpieczenstwo pracy i ergonomia. Maszyny - stanowiska pracy. Czes¢ 1:
Podstawowe kryteria, wymagania i zasady oceny, Wydawnictwo Centralny Instytut Ochrony Pracy
(CIOP), Warszawa.

2. Koradecka D. (red.) (1999), Bezpieczenistwo pracy i ergonomia. Wydawnictwo CIOP, Warszawa.
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ergonomia, Wydawnictwo CIOP, Warszawa.
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Bilans nakfadu pracy przecietnego studenta

EUROPEISKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)

zajec ¢wiczeniowych, przygotowanie do kolokwidéw, wykonanie
projektu)?!

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 60 2,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 1,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 30 1,0

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisaé inne czynnosci




